
Détail de l'offre : CHARGÉ DE MISSION ENERGIES (F/H)

Recruteur
Titre de l'offre CHARGÉ DE MISSION ENERGIES (F/H)

Description des missions Sous la responsabilité de la Directrice Transition Ecologique et Mobilités, le chargé de mission

pilote et met en œuvre la stratégie énergétique et les projets de Bièvre Isère, visant la sobriété

et l’optimisation énergétique, ainsi que le développement des énergies renouvelables.

Et plus spécifiquement :

Vous coordonnez l’élaboration et la mise en œuvre de la stratégie énergétique du territoire en

réponse aux objectifs du Plan Climat Air Energie Territorial :

    - Vous accompagnez les communes dans la définition des Zones d’Accélération des

Energies Renouvelables (ZAEnR)

    - Vous réalisez et mettre en œuvre un schéma directeur des énergies sur le territoire

intercommunal

    - Vous participez à l’intégration de la stratégie énergétique adoptée dans le Plan Local

d’Urbanisme Intercommunal (PLUi) et dans le Programme Local de l’Habitat (PLH)

    - Vous assurez le lien et la cohérence territoriale avec les partenaires

Vous acculturez les acteurs locaux et développer la sobriété énergétique du territoire :

    - Vous pilotez le plan interne intercommunal de sobriété énergétique

   -  Vous accompagnez les communes, les entreprises et les particuliers dans la ré

interrogation de leurs besoins énergétiques, en lien avec l’Agence nationale de la Transition

écologique (ADEME), Tenerrdis, la Chambre des Métiers et de l’Artisanat, l’Association pour

une Gestion Durable de l’Energie (AGEDEN), la société Voltalis missionnée par la

Commission de Régulation de l’Energie

Vous accompagnez l’optimisation et l’amélioration de l’efficacité énergétique du territoire :

   - Vous pilotez une étude globale d’autoconsommation collective patrimoniale sur le

patrimoine de Bièvre Isère

   - Vous supervisez la mise en œuvre du Service Public de Rénovation de l’Habitat (SPRH) à

destination des habitants, en lien avec l’AGEDEN et la Direction de l’Habitat

    - Vous participez et faites des préconisations en termes de rénovation énergétique dans le

cadre du décret tertiaire et du schéma immobilier de Bièvre Isère en lien avec la Direction des

services techniques

    Vous accompagnez les communes et entreprises (y compris les exploitations agricoles)

dans l’optimisation de leurs équipements

Vous développez les projets d’énergies renouvelables sur le patrimoine intercommunal et sur

le territoire :

    - Vous apportez une expertise énergétique dans tout nouveau projet de bâtiment

intercommunal

    - Vous coordonnez la réalisation des équipements énergétiques intercommunaux en

autoconsommation (ombrières photovoltaïques sur le parking d’Aqualib’, toitures

photovoltaïques sur la crèche Doremi à La Côte Saint-André, sur la station d’épuration des

Charpillates à La Côte Saint-André…) et tiers investisseur (toitures photovoltaïques sur la salle

omnisports de Saint-Jean de Bournay…)

    - Vous participez au projet de réseau de chaleur avec chaufferie bois de la commune de La

Côte Saint-André

    - Vous participez aux études de faisabilité d’autoconsommation collective (avec les

entreprises sur la ZAC Grenoble Air Parc, avec la Chambre d’agriculture de l’Isère en lien avec

l’Association des Irrigants de l’Isère et la communauté de communes Entre Bièvre et Rhône)

    - Vous apportez une expertise-conseil aux communes avec l’AGEDEN

Type de contrat CDD de 3 ans - 36 mois

https://espace-membres.tenerrdis.fr/


Télétravail Télétravail ponctuel autorisé

Possibilité de déplacement Oui

Nom de l'organisme Bièvre Isère Communauté

Description de l'organisme Située au cœur du Département de l’Isère, Bièvre Isère est une communauté de communes

en pleine croissance, comptant 50 communes pour environ 56 000 habitants. 

La Direction Transition écologique et Mobilités, rattachée à la Direction Générale des Services,

orchestre et met en œuvre les transitions au sein de Bièvre Isère dans le cadre de plusieurs

plans et contrats (Plan de sobriété énergétique, COT avec l’ADEME, PCAET, CRTE).

Localisation du poste Saint-Etienne de Saint Geoirs

Profil recherché Vous êtes de formation Bac + 5 dans le domaine des énergies et de la gestion de projet

territorial

Vous avez une expérience de 3 ans sur un poste similaire (appréciée)

Vous connaissez le fonctionnement des collectivités territoriales et des politiques territoriales

et de la transition énergétique

Vous êtes capable de piloter et gérer des projets sur les plans techniques, administratifs et

financiers

Vous aimez le travail en équipe et savez travailler en transversalité avec les différents services

de la collectivité ainsi qu’en partenariat avec des interlocuteurs variés (élus, particuliers…)

Vous avez de bonnes capacités d’animation et de bonnes qualités relationnelles

Vous êtes à l’aise avec la communication orale et écrite

Vous êtes rigoureux, organisé, autonome et proactif

Vous maitrisez les outils informatiques (Excel, Word, Powerpoint, Outlook, logiciels métier,

etc.)

Expérience Expérimenté (3-10 ans)


